
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Mitglieder der Arbeitsgruppen: 
 
Edelbert Wespe Franzisca Landolt 
Jost Müller Karl Rickli 
Jost Wenk Karl Rimmele 
Manuel Oberholzer Cyril Rüegg 
Evi Wenk Malika Huber 
Karl Koller Yvonne Carava 
Paul Wohlgensinger Roman Wespe 
Heinrich Kuster Franz Kuster 
Roman Müller Dominik Müller 
Denise Camele Werner Kriech  
Pius Müller Markus Krauer 
Thomas Kuster 
 
Vom Verwaltungsrat verabschiedet am 25.4.05. 

 
 

 

Leitbild der Ortsgemeinde 
 

Unsere Werte 
Unsere Ziele 

 
 

Die Zukunft aktiv gestalten 
 

 



Vorwort 
 
Mit dem vorliegenden Leitbild der Ortsgemeinde präsentieren wir 
Ihnen die Arbeit einer Projektgruppe von Bürgerinnen und Bürgern, 
welche sich intensiv mit den verschiedenen Themen und Anliegen 
der Ortsgemeinde beschäftigt hat. 
Ziel dieser Arbeit war eine Standortbestimmung und daraus 
abgeleitet die Formulierung eines Leitbildes. 
Es zeigt Ziele und Stossrichtungen auf, welche die künftige 
Entwicklung und die Existenzsicherung der Ortsgemeinde 
bestimmen sollen. 
Das Leitbild ist rechtlich nicht bindend. Es dient als Zielsystem für 
die Arbeit des Verwaltungsrates, ist Veränderungen unterworfen 
und muss periodisch überprüft werden. 
Die Arbeit in den verschiedenen Themengruppen 
Raumplanung/Bodenpolitik, Landwirtschaft/Wald/Natur, 
Hafen/See-anlagen/Freizeit/Tourismus und Finanzen/Verwaltung 
war für alle Beteiligten ein sehr spannender Prozess, welcher viele 
neue Erkenntnisse brachte. 
Das wichtigste Resultat war aber wohl das ganz klare Bekenntnis 
zu einer selbständigen, wirtschaftlich unabhängigen Ortsgemeinde 
mit einer geeigneten Rechtsform. Eine Ortsgemeinde, welche ihre 
Existenzberechtigung heute hat und auch in Zukunft haben soll. 
Dazu wollen wir unser Engagement für die Allgemeinheit auch 
weiterhin wahrnehmen und Leistungen für die gesamte 
Oeffentlichkeit erbringen. 
Das Leitbild listet in sehr geraffter Form unsere Werte und die 
damit verbundenen Ziele auf. Daraus leiten sich konkrete 
Massnahmen ab, welche ständig der aktuellen Situation 
angepasst werden müssen. Diese sind sozusagen die 
Vollzugsverordnung in der täglichen Arbeit 
 
Schmerikon, Mai 2005                                 Der Verwaltungsrat    

 

 



Unsere Ortsgemeinde 
 
• Die Ortsgemeinde stellt eine 

wichtige Kraft innerhalb der 
Dorfgemeinschaft dar.  
 

• Die Existenz und der 
Weiterbestand der 
Ortsgemeinde in einer 
geeignete Gesellschaftsform 
sind zu sichern. 
 

• Wir erhalten die materielle und ideelle Substanz unserer 
Ortsgemeinde. 
 

• Damit  bleiben wir eine eigenständige, wirtschaftlich 
unabhängige und selbsttragende Korporation. 

 
 
Wald 
 
• Unsere Waldungen sind 

ein für uns sehr 
wichtiger 
Vermögenswert, 
welchen wir als grüne 
Lunge, 
Wasserspeicher, zur 
Nutzung und zur 
Erholung erhalten wollen. 
 

• Mit einer selektiven Nutzung streben wir einen 
kostenneutralen Forstbetrieb an. 

Raumentwicklung und Bodenpolitik 
 
• Als grösster Landbesitzer der Gemeinde tragen wir grosse 

Verantwortung für die 
Entwicklung des Dorfes. 
 

• Die Förderung des 
Wohnungsbaues mit einem 
massvollen 
Bevölkerungswachstum  hilft 
mit, Schmerikon als 
attraktive  Wohngemeinde  
zu positionieren. 
 

• Mit einer aktiven Bodenpolitik erhalten wir unseren 
Landbesitz auch langfristig. 

 
 
 
Landwirtschaft 
 
• Unser Streben ist 

auf die Erhaltung 
von 
Landwirtschaftsland 
ausgerichtet. 
 

• Wir bejahen eine 
gesunde und 
überlebensfähige 
Landwirtschaft und 
unterstützen bestehende Vollerwerbslandwirte. 

 



Umwelt und Natur 
 
• Die Erhaltung und Weitergabe unseres Naturerbes ist ein sehr 

wichtiger Beitrag für 
Natur und Umwelt. 
 

• Wir arbeiten aktiv mit 
bei der Gestaltung 
von Ökologie und 
Natur und engagieren 
uns auch in 
regionalen Projekten. 

 
 
 
 
 
 
Hafen 
 
• Unsere Bootsplätze sind die wichtigste Einnahmequelle. 

 
• Durch Offenheit gegenüber 

neuen 
Nutzungsmöglichkeiten 
sorgen wir dafür, dass die 
Hafenanlagen auch in 
Zukunft ein wesentlicher 
Kostenträger bleiben. 
 

• Wir erhalten den alten 
Hafen als prägendes 
Element unserer Gemeinde. 

Seeanlagen – Freizeit und Tourismus 
 
• Es ist uns bewusst, 

dass unsere Lage 
am See ein 
wichtiges Kapital 
darstellt. 
 

• Wir schaffen und 
erhalten 
grosszügige und 
attraktive Anlagen 
für verschiedene Freizeitaktivitäten. 
 
 

 
Kultur/Bildung Soziales 
 
• Wir fördern Kultur, Bildung und 

Gemeinschaftsprojekte.  
• Diese Werte sind zu erhalten und an 

künftige Generationen 
weiterzugeben. 

 
 
Finanzen und Verwaltung 
 
• Unsere Substanz soll mindestens konstant bleiben. 

 
• Wir streben verschiedene Ertragsquellen an. 

 
• Dadurch bleibt die Ortsgemeinde ein starker und 

kreditwürdiger Partner mit einer gesunden Liquidität. 


